RECRUTEMENT REGISSEUR.SE PRINCIPAL.E/ LUMIERE

L’Avant Seine / Théatre de Colombes, dirigé par Ludovic Moreau, accueille chaque saison prés
de 25 000 spectateurs avec une cinquantaine de spectacles nationaux/ internationaux (théatre,
danse, musique, cirque, humour) ainsi que des manifestations municipales (banquets, forums...),
associatives et des privatisations.

La salle principale, modulable grace a des tables montées sur vérins hydrauliques, peut accueillir
1000 personnes en version gradins; la petite salle jusqu’a 120 personnes.

Sous l'autorité de la direction et du régisseur général, le.la régisseur.se principal.e/lumiére a les
missions suivantes :

Description du poste

Dans le cadre de la Régie principale :

Technique et logistique : assistance a la préparation logistique des spectacles, résidences,
accueils, créations, actions culturelles, locations et mises a disposition en lien avec les
régisseurs permanents et les intermittents. Organisation du travail des équipes techniques
pendant les phases de montage, exploitation, démontage des spectacles et autres
manifestations

- Sécurité au travail : suivi et veille de la sécurité au travail des techniciens qu’ils soient
permanents ou intermittents

- Ressources humaines : assistance au suivi de la planification du personnel technique
intermittent dans le respect de la convention collective et du code du travail

- Budget : assistance au suivi des budgets destinés a I'exploitation des spectacles (locations
de matériel, prestations extérieures). Suivi des commandes liées & I'exploitation des
spectacles.

Dans le cadre de la Régie lumieére :

- La préparation et la réalisation lumiére des productions et des accueils de spectacles et
manifestations ;

- L’étude des fiches techniques et leur adaptation aux lieux en concertation avec ses
homologues des compagnies accueillies et la régie générale de I’Avant Seine ;

- La mise en ceuvre des montages/démontages, réglages et conduites lumiére des
spectacles et 'encadrement des équipes lumiére ;

- La participation & la gestion de I’équipe technique (planification du personnel intermittent
«lumiére », planification des taches, suivi des heures) ;

- L’entretien et la maintenance du matériel du service ;

- La participation a I’élaboration du plan d’investissements ;

- La transmission des informations nécessaires aux autres services techniques ;

- La bonne tenue des espaces scéniques, des ateliers et des locaux de stockage ;

- La gestion des consommables, la tenue de I'inventaire du matériel et des préts ;

- La participation aux créations

Description du profil recherché

Maitrise des caractéristiques de matériel d’éclairage (Trad / LED / Asservis)
Maitrise des consoles lumiére, des réseaux DMX



Lecture de plans techniques/Etablissement de plans et dossiers techniques
Connaissance de la réglementation en matiére de sécurité des spectacles
Maitrise de la suite bureautique Office 365/logiciels Autocad

Gestion d’équipe/sens des responsabilités/adaptabilité et réactivité/respect des
procédures et des normes de sécurité

Description de ’expérience recherchée

5 ans d'expérience min. en régie lumiére
Expérience d’encadrement
Habilitations spécifiques a jour souhaitées

Date de prise de fonction

2 sept 2024

Date limite de candidature
3 juin 2024

Rémunération envisagée

Agent de maitrise groupe 5 (CCNEAC) et selon expérience
Tickets restaurants/50% pass navigo/mutuelle

Site web de l'entreprise/de l'organisme

https://www.lavant-seine.com

CV et lettre de motivation a transmettre a : recrutement@lavant-seine.com


https://www.lavant-seine.com/

